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Tableau correspondance
Domaines, competences, UE, ECTS




Année 1-Semestre 1

Année 2-Semestre 3
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v T  Twes Ecs | om ™ tbes Ects [ ow o  twes Ecis | ow ™ 7ees Ecis [ ow T wpes EGIS| oM mees Ects
15 15 20 2 2
SITUATION CLNIUEET UE 31,51 RAISONNEMENT ET DEMARCHE CLINQUE INFIRMERE 15 25 10 2 2
‘DA LEDONARE. ¢t B 25 | 20 2 2
20 30 2 2
. concavomer 5 15 | 5 1 1
conoeamo c2
SORE NS - UE 3:2.53 PROJET DE SONS NFRMERS 5 15 5 1 a
c2-Co U 5953 COMMUNCATION, CONDUTE DE PROJET (C26) w | 60 | B
p— UE 21051 INFECTIOLOGE HYGENE 0 20 10 2 2
FELBATONDE S c3 UE 4.1.51 SONS DE CONFORT ET DE BEN ETRE 6 3 | 10 2 2
e — e e >
UE 2,151 BOLOGE FONDAMENTALE 2 | s A 1
UE 2.2.51 CYCLES DE LA VIE ET GRANDES FONCTIONS 45 15 15 3 3
UE 2.4.51 PROCESSUS TRAUMATIQUES 30 10 10 2 2
UE 25,53 PROCESSUS NFLAMMATORES ET NFECTEUX. 30 10 10 2 2
0 | 10 | 10 2 2
30 10 10 2 2
UE 2,53 PROCESSUS OBSTRUCTF'S o 1o w2 2
TR UE 29.5 PROCESSUS TUMORAUX 30 10 10 2 B
DIAGNOSTIQUEET ca
QoS UE 2.11:51 PHARMACOLOGE ET THERAPEUTIQUES, s | 10 | 5 2 2
U 211,53 PHARMACOLOGE ET THERAPEUTIQUES s | 5 | s | 1 1
30 10 10 2 2
s | 5| & | 1 2
3 18 4 1 1
7 23 20 2 2
s | | w0 [ 2 2
Va4, MEDICAL 6 3 10 2 2
U 4.7/55 SONS PALUATI®S 7 0F PR DE Vi 0 | 20 | 20 | 2 A
ca-co e a0 | w0 | 4 B
20 15 15 2 2
T - UE 12,53 SANTE PUBLIQUE ET ECONOME DE LA SANTE w | 2 | % | s a
D UE 1653 SONS EDUCATES ETPREVENTES s |z | s | 2 2
15 | 35 2 2
C5-C10 40 60 4 a4
25 10 15 2 2
Pt
RELATION DANS UN c6 3 15 7 1 1
CONTEXTEDESOIS » UE 4.2.53 SONS RELATIONNELS 4 36 10 2 2
UE 4.2.55 SONS RELATIONNELS 20 5 1 1
UE 1351 LEGISLATION, ETHIQUE, DEONTOLOGE 20 20 10 2 2
30 20 25 3 3
AMELIORER SA c7 10 10 5 1 1
PROFESSIONNELLE » 10 10 5 1 1
o | 20 | | 3 | s
c7-c8 40 160 8 8
20 | 15 | 15 | 2 2
Jr—
e bEs DONEES s 20 10 20 2 2
TSl UE 51 METHODES DE TRAVAL o1 TIC. s | = | 2 2
UE 6.2 ANGLAS 20 30 2 10 | 40 2 10 a0 2 5 20 1 10 40 2 5 20 1 10
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COORDONNER DES. co UE 3.3.53 ROLES INFIRMERS, TRAVAIL ET 3 10 10 5 1 1
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'DES PERSONNES BN c1o 10 20 20 4 8
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UE 5.7. UE OPTIONNELLE 10 15 1 10 15 1 2
UE 5.8 STAGE PROFESSIONNEL 5 semaines-5 ECTS 10 semaines- 10 ECTS 10 semaines- 10 ECTS 10 semaines-10 ECTS 10 semaines - 10 ECTS 15 semaines - 15 ECTS 60
TOTAL GENERAL 231 ‘ 234 ‘ 160 | 30 126 [ 183 ‘ 191 [ 30 118 ‘ 177 ‘ 205 ‘ 30 109 ‘ 187 204 ‘ 30 116 ‘ 184 ‘ 200 ‘ 30 50 | 85 ‘ 240 [ 30 180




